
МУНИЦИПДЛЬНОЕЛВТОНОМНОЕ
ОБЩЕОБРДЗОВДТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИ Е

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ДИНСКОЙ РАЙОН
(СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВЛТЕЛЬНАЯ ШКОЛА Л! 4
ИМЕНИ ГЕОРГИЯ КОНСТАНТИНОВИЧА ЖУКОВА))

353200, Красноларский край, !пнской район
. ст.Дпнская, ул.Калиншна,58

тел.8(86l62) б-l5-43, E-mail: schooI4@din.kubannet.ru
инн 23300194б9, огрн l022303617J90,

кпп 2л00100l, окпо 36609857
исх.Nэ -9,t_oT 4ff-OЗ_i_С3 : _на Nз_- от

заявление
о предоставлении государственной услуги

по уведомительной регистрации коллективного договора

ПРОШУ ПРОВесТи уведомительную регистрацию изменений в коллективный договор
МАОУ МО ЩИНСКОй район СОШ Np 4 имени Г.К. Жукова, срок действия коллективного
договора с |5.09.2020 по 15.09,202З.г.

Сведения о работодателе:
- форма собственности - муниципii.льная;
_ оквэд 85.14

- ИНН 2ЗЗ0019469;

-ЮРИДИЧеСКИЙ аДрес: 353200, Краснодарский рай, станицаЩинская, ул. Кыlинина.58:
- ПОЧТОВыЙ алрес: 35З200, Itраснодарский рай, станица.Щинская, ул. Калинина, 58;

- номер телефона 8(8бl 62)6-|5-43, факса 8(86l 62)6-|5-4З,
- адрес электронноЙ почты school4@din.kubannet.ru
-ЧИСЛеННОСТЬ работников - 131 чел., в т. ч. женщин 108 чел., несовершеннолетних -

чел., работающих во вредньш условиях труда - чел.;

- РаЗМеР МИНИМалЬноЙ заработноЙ платы составляет - 16.466,50 руб., число 
rи

наименование профессий (должностей) работников ее получающих - 1 чел.;

- комиссия по трудовым спорам - да.

Приложения:
l. выписка из протокола изменений в коллективный договор на2 л. в 3 экз.;
Z. Дополнительное соглашение Jф 2 от28.0З.2023 г. на2 л. в 3 экз.: til

,.Щиректор
МАОУ МО,.Щинской район
(СОШ Ns 4 имени Г.К. Жукова>i Л.В. Чернова

Руководителю
государственного казенного учреждения
Краснодарского края (Центр занятости населенй
.Щинского района

Ю.И. Орлову
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СОГЛАСОВАНО
Председатель IШО МАОУ МО

мАоу мо,щинско#НlЁ;"J ýЖЖ;? i,:;Ж:i
на период с 15.09.2020 г. по l5.09.2023 г от 28.03.2023 г .

УТВЕРЖДАЮ

Дирекгор МАОУ МО ,Щинской
район (СОШI N9. 4 имени Г.К.
Жукова>
Чернова Л.В.
() 202з

допоJIнитЕJъноЕ согJIАIIIЕниЕ }lb 2

к коJшективному догDвору L,lАОУ МО ,Щянской райэн
кСОШ ЛЬ 4 имени Г.К. Жукова>

ст. Дшсrвя 28 марта 2023г.

Мlщаlьвое автоЕомное. общеобразовательное утеждение
щ оФзо8ашя .Щщской рйон "Средlяя общеобразовательная
школа .}& 4 ишеЕп Гmргпr Кошсташгшовпsа Жукова> в лице руководитепя
Черновой Jftодмlаlшл Васильевшц лейстryющей на основlarl lr1Устава, именуемм
в дzuьяейшем <Учрежденпе> закпюrIиJIа допоJIнIIтепьнOе соглашение ЛЬ 2 к
коJшективному доrовору IИАОУ МО .Щщской район (СОШ ЛЬ 4 имени Г.К.
Жуковоl на першод |5.Ф.2О2О по 15.09.2О2З г. о ЕIокеследпощем:

В соответствии со ст. 22 Трудовою кодекса Росспйской Федершrип (далее Ж
РФ), Федерапьным законом от 19.11.202lг ilЬ З72-ФЗ внести допоJIнения в

след/юцц{е пункты коJIлективнок) доповора:
-Раздел 4 rш.4.14. <<Рабочее время и время от[ьurо) дополнить ст. 99 ТК РФ,
св€рхурочная работа - работа" внпOлпяемая работrrикоrrл по иницяативе

рабоюдателя з{l предеJIаr,rи устtlновленной л.тrя рботrrика ýродолжитеJIьности

рабочего времени: ежедневной работы (смены), а при сумtfированном rIете
рабочею времени - сверх нормапьноr0 числа рабочих часов з{t учетный период.
Привлечение к сверхryрочной работе инваJIидов, женtщ{н, имеющих детей в
возрасте до тех лет, м8терей и отцов, воспитывеюшрн без супруга (супруги)

детей в возрастЕ до четырнадцаж лет, опекунов дЕт9й указанною возраста,

родитеJIя, имеющего ребенка в возрасте до четырнадцати лет, в сlryчае, если

другоЙ родитель работает вахтовым методом, а также работников, имеющих
трех и более детей в возрасте до восемнадцати лет, в период до достижениJl
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лfJIадшим в ъаа возраста четнрнадцати яет допуýка9тся ToJIьKo с IDt

пасъменfl(ж) оmrпI п щп }словlтп, есJIи зто не зfiIрещепо fiм по состýянию
здоровьл в olEtEIETDEп с raедЕпrЕским закпюченп€м, вндfirннм в порядке,

Устаношlшx фдваlьшrlшt захонrlми и пннми ýорматпвýыми правовыми
актаrдп poocdd tDелераlцш. Гфи зтом уIйзаIпtьrе работнпlси доJDкны бнтъ в
писыrсrrой форuе oзIfirкомJIеЕн со своим правом ож:lзаться от сверхурочной

работш.
-Раздел 4 пп.4.18. <<Рабочее время и время 0тдьD(а) допоJIпить ст. t67 ТК РФ,
нlшравJIепп€ ихваJшдов в агrужебнне комаýдировкх допускается только с нх
ппсъмеЕЕогý соглаgия и при условии, если это нЕ запрщено им по сосюянию
здqровья в соответствки с м€дициЕским зtlкJIючепием, вцданЕнм в порядке,

устаношIеяном фдерапьЕыми з€}конами и иными нормrлтивными правовнми
актами Роосийской Федерации. При этом указанные работяrаки доJDкны быть в

l] пиýьм€нной форме ознакомлены со свt им Еравом откtк}rlться от натIравяеfluя в

uryжбнгуIо Koldll[IlщpoBч/.
- Раздел 4 ввестu wt.4.?ý <Фабочее врсмя и время 0тды)и} дополЕЕть ст. 2б3 Ж
РФ, допо.тпrrrreльньтй отпуск ftз сохрrrения заработной платы пFдоставляется
рtrплпсу, осуществJIяющеrdу уход за щIенzlми семьи или икым родственником
явJIяюЕшr{ся швалпдоIt{ I грушrн.
-Рждел 4. ввФп{ пlr..4,27 . допоJIIIпв еm ст.351.7 ТК,РФ, s сrrлаЕ прнзýва

работника на военную службу по мобишrзiцци иJIи закJIючения им контракга,
либо KorrтpaкTa о добровольном содействап в внпоJIяении задач, возложенньD(
на Воорухенflые Си.пы Российской <Dедерадяц действие трудOвого договора,
заюIюченнок) ме]кду работником п рбоmдателем, приостаньылrlмя-tся вл
период прохоrкдения рабопшком восtшой с.тгу;кбы иJш оказаниrl им
доброволъногэ содеЙgтвIIя в выпоJIнений задач> воuIожеýню( на Вооруженные
Силы Российской Федерации.
-Р ьз де л 7 sпест*l rTyHKT: < Работодател ь обтзу еtr;я:.

- осущФтвJIять у.tИ я рассмс:rwfllае обgлэхтелr;с,тв и riрwцr1 , прив€дuIих к
Возникновению микроповрежд€ний (микротравм) работнпхов в соответствuи с
ПОрядком угверхслённым локапьным акюм образовательной организации)>.

2. Утверлить н сопIасоватъ нзменёння коJuIекIцвноrо договора и
вст}.пасrг в спJIу с <<28>> марта 2а23r.

з. }Iасrощ дOпоJпlптельное соглаш9ние J* 2 хыrяетсянеотъетrдпемой
частью коJхлеrтпвпою дрповора МАОУ МО ,Щинской раfiоп <<СОШ.}& 4 имени
Г.К. Жукова> Еа rcрпод 15.Ф.2020 по 15,09.2023 r,

4. првести уведомrrте.lьную регистацию в Жу }к <щент зilrятости
населения .Щинского рйоноl изменений в коллективный договор МАОУ МО

,Щкнско* район (СОШ }ф 4 именlr ГХ. Жуково срк действия |5.09,2020 по
|5.09.2023 r.
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