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ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ №  2
к коллективному договору Муниципального антоном11оп) 

общеобразовательного учреждения 
муниципального образования Динской район 

«Средняя общеобразовательная школа №4 имени 
Георгия Константиновича Жукова» 

ст. Динская «26» июня 2024 года 

Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение 
муниципального об�ования Динской район «Средняя общеобразовательная 
школа №4 имени· Георгия Константиновича Жукова», в лице директора 
Черновой Людмилы Васильевны, действующей на основании У стана, 
именуемое в дальнейшем «Учреждение» заключило дополнительное 
соглашение № 1 к коллективному договору Муниципального анто11ом11ого 
общеобразовательного учреждения муниципального образования )!и11ской 
район «Средняя общеобразовательная школа №4 имени Георгия 
Константиновича Жукова» на период с 26.Об.2024г. до конца срока действия 
коллективного договора о нижеследующем: 

1. На основании Федерального закона Российской Федерации
№3-ФЗ от 30.01.2024 года «О внесении изменений в статью 236 Трудового 
кодекса Российской Федерации» внести изменения в Коллективный договор 
муниципального автономного общеобразовательного учреждения 
муниципального образования Динской район «Средняя общеобразовательная 
школа №4 имени Георгия Константиновича Жукова» на 2023-2026 год(ы), 
пункт 5.1.11, раздела 5, изложить в следующей редакции: 

«В случае задержки выплаты заработной платы на срок более 15 дней 
работник имеет право, известив работодателя в 1111cы,1c1111oii фщ1\1L', 

приостановить работу на весь период до выплаты задержанной суммы. 
При нарушении работодателем установленного срока соотнстствс11110 

выплаты заработной платы, оплаты отпуска, выплат при увольнении и (или) 



других выплат, причитающихся работнику, работодатель обязан Rыплатит1, 
их с уплатой процентов (денежной компенсации) в размере не ниже одной 
сто пятидесятой действующей в это время кJ1ючсвой став"и I k1пра:11,1ю1 t) 

банка Российской Федерации от начисленных, но не вы11лачс1111ых 1� ч,t11, 

сумм и (или) не начисленных своевременно сумм в случае, если вступившим 
в законную силу решением суда было признано право работника на 
получение неначисленных сумм, за каждый день задержки начиная со дня, 
следующего за днем, в который эти суммы должны были_ быть выплачены 
при своевременном их начислении в соответствии с трудовым 
законодательством и иными нормативными правовыми актами, 
содержащими нормы трудов9го права, коллективным договором, 

1 

соглашением, локальным нормативным актом, трудовым договором, по день 
фактического расчета включительно. При неполной выплате в 
установленный срок заработной платы и (или) других выплат, 
причитающихся работнику, размер процентов (денежной компенсации) 
исчисляется из фактически не выплаченных в срок сумм». 

2. Утвердить и согласовать изменения в коJшективный ;ю1 онор, 
изменения вступают в силу с «26» июня 2024г. 

3. Настоящее дополнительное соглашение № 2 является неотъемлемой 
частью коллективного договора Муниципального автономного 
общеобразовательного учреждения муниципального образования Динской 
район «Средняя общеобразовательная школа №4 имени Георгия 
Константиновича Жукова» на период с 14.09.2023 по 15.09.2026. 

4. Провести · уведомительную регистрацию в ГКУ КК «Центр занятости 
населения Динского района» изменений в коллективный договор 
муниципального автономного общеобразовательного учреждения 
муниципального образования Динской район «Средняя общеобразовательная 
школа №4 имени Георгия Константиновича Жукова». 


